УТВЕРЖДЕНО

приказом председателя

Контрольно-счетной палаты 
Северодвинска

от   22.01.2014  №  15-п

Положение

об аппарате Контрольно-счетной палаты муниципального образования «Северодвинск»
I. Общие положения
            1.1. Аппарат Контрольно-счетной палаты муниципального образования «Северодвинск» (далее – Аппарат) обеспечивает деятельность Контрольно-счетной палаты муниципального образования «Северодвинск» (далее – Контрольно-счетная палата).

            1.2. Положение об Аппарате утверждается приказом председателя Контрольно-счетной палаты.
            1.3. Аппарат подчиняется председателю Контрольно-счетной палаты.  

            1.4. Организацию работы инспекторов Аппарата осуществляет аудитор.

            1.5. Аппарат осуществляет свою деятельность в соответствии с планами работы Контрольно-счетной палаты.
   1.6. В состав Аппарата входить должности муниципальной службы - главные инспекторы и инспекторы, иные должности муниципальной службы согласно Реестру должностей муниципальной службы Архангельской области и должности, не отнесенные к должностям муниципальной службы.

   1.7. Оплата труда лиц, замещающих должности муниципальной службы, осуществляется на условиях и в порядке, предусмотренных для муниципальных служащих муниципального образования «Северодвинск».

   Оплата труда лиц, замещающих в аппарате Контрольно-счетной палаты должности, не отнесенные к должностям муниципальной службы, осуществляется на условиях и в порядке, предусмотренных для работников органов местного самоуправления, не являющихся муниципальными служащими.

             1.8. Финансовое обеспечение деятельности Аппарата, денежное содержание муниципальных служащих Контрольно-счетной палаты, а также иные расходы на содержание Аппарата определяются председателем Контрольно-счетной палаты в пределах средств местного бюджета, выделенных на содержание Контрольно-счетной палаты.

II. Основные задачи аппарата
     Аппарат осуществляет организационное, информационное, документационное, правовое, материально-техническое, кадровое и иное обеспечение деятельности Контрольно-счетной палаты.

Ш. Функции аппарата
             3.1. Участие сотрудников Аппарата в контрольных и экспертно-аналитических мероприятиях, проводимых Контрольно-счетной палатой.
             3.2. Правовое сопровождение деятельности Контрольно-счетной палаты.

          3.3. Организация работы по реализации федерального законодательства и законодательства Архангельской области по вопросам муниципальной службы и организация кадровой работы.

          3.4. Соблюдение трудового законодательства, а также соблюдение законодательства и муниципальных актов в отношении лиц, замещающих должности муниципальной службы в Контрольно-счетной палате.

          3.5. Организация и подготовка проектов нормативных правовых актов и распорядительных документов Контрольно-счетной палаты, связанных с поступлением на муниципальную службу, ее прохождением, заключением трудового договора, назначением на должность муниципальной службы, освобождением муниципального служащего от замещаемой должности, увольнением  с муниципальной службы и выходом его на пенсию за выслугу лет, и оформление соответствующих документов.

          3.6. Участие в разработке предложений по совершенствованию и оптимизации структуры и штатной численности Контрольно-счетной палаты.

          3.7. Обеспечение профессиональной подготовки, переподготовки и повышения квалификации муниципальных служащих и работников Контрольно-счетной палаты.

          3.8. Организация и проведение работы по награждению муниципальных служащих и работников Контрольно-счетной палаты. 
          3.9. Обеспечение соблюдения объективного, всестороннего и своевременного рассмотрения обращения граждан и организаций, поступивших на исполнение в Контрольно-счетную палату по вопросам, относящимся к компетенции Аппарата.

          3.10. Организация годового планирования работы Контрольно-счетной палаты.

          3.11. Информационно-аналитическое сопровождение деятельности Контрольно-счетной палаты.

          3.12. Подготовка информационных материалов, необходимых для работы Председателя Контрольно-счетной палаты, аудиторов Контрольно-счетной палаты.

           3.13. Обеспечение работы баз данных Контрольно-счетной палаты.

           3.14. Контроль за соблюдением правил работы пользователей в локальной сети Контрольно-счетной палаты.

           3.15. Обеспечение ведения сайта Контрольно-счетной палаты.
           3.16. Финансовое обеспечение деятельности Контрольно-счетной палаты на основе утвержденной бюджетной сметы расходов на текущий финансовый год, организация и ведение бухгалтерского учета в соответствии с законодательством, составление и предоставление отчетности.
           3.17. Материально-техническое и документационное обеспечение деятельности Контрольно-счетной палаты.
           3.18. Организация работы и комплектование архива Контрольно-счетной палаты. 
